
 

www.scaledogs.be 

° membre accrédité “International Guide Dog Federation” & “Assistance Dogs Europe – Assistance Dogs International”  

 

SCALE DOGS° a pour mission d’améliorer la mobilité, la sécurité et l’indépendance des personnes avec une 
déficience visuelle en leur offrant gratuitement un chien guide de qualité. 

Basée à Hoeilaart, l’ASBL recherche un/une  
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Que proposons-nous ? 

• Une ASBL dotée d'une merveilleuse mission 

• L'opportunité de développer une vision pour l'avenir avec le Conseil d'Administration (CA) 

• Un programme d'intégration personnalisé, y compris une transition par la directrice sortante 

• Un Conseil d'Administration impliqué 

• Une équipe de collaborateurs motivés 

• Une rémunération appropriée en fonction du secteur, de vos responsabilités et de votre expérience 

• Un environnement de travail agréable (hybride) 

Quelles sont vos responsabilités ? 

• Vous êtes responsable de la gestion journalière et rapportez au Conseil d'Administration. 

• Vous développez une vision d'avenir pour l'ASBL en collaboration avec le Conseil d’Administration. 

• Vous représentez SCALE DOGS auprès du monde extérieur. 

• Vous développez un plan de communication externe   

• Vous développez un programme de collecte de fonds; vous recherchez activement des financeurs et des 
donateurs. 

• Vous vous occupez du renouvellement des licences, des agréments et des accréditations 
(internationales).  

• vous êtes responsable des demandes de subventions et des appels à projets 

• Vous déterminez la politique du personnel 

• Vous supervisez la comptabilité et la délivrance des attestations fiscales 

Qui êtes-vous ? 

• Vous avez une affinité évidente avec la mission de notre ASBL 

• Vous avez géré une ASBL pendant plusieurs années et avez prouvé que vous pouviez créer un impact. 

• Vous avez une expérience avérée en matière de collecte de fonds  

• Vous avez de l'expérience dans l'élaboration d'un plan de communication efficace  

• Vous avez déjà géré une équipe de collaborateurs de manière moderne (au moins 5 employés). 

• Vous êtes parfaitement bilingue néerlandais/français - et vous maîtrisez l'anglais. 

Vous êtes intéressé(e) ? 

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation par courriel à notre directrice Marianne SLINGERLAND : 
marianne.slingerland@scaledogs.be 

mailto:marianne.slingerland@scaledogs.be

