
Scale Dogs a pour mission de former et de placer des chiens guides auprès de personnes mal-voyantes, 

mais également de placer des chiens d’autisme auprès d’enfants ou jeunes adultes atteints d’autisme. 

L’objectif étant d’améliorer ainsi leur indépendance, leur qualité de vie et leur inclusivité.  

Afin de renforcer notre équipe, nous recherchons un responsable marketing autonome, axé sur les 

résultats : 

Marketing Manager (M/F/X) 
Temps Partiel / Temps Plein Flexible - Hybride 

Si vous êtes passionné par notre cause, et si avez un talent pour la communication et la capacité de gérer 

plusieurs projets, nous voulons vous entendre. 

Quelles sont vos responsabilités ? 

● Communication Externe 

- Développer et exécuter des stratégies de médias sociaux convaincantes pour accroître la notoriété 

et l'engagement de l’association 

- Créer des newsletters, des dépliants et d'autres supports marketing attrayants 

- Développer du contenu de haute qualité pour notre site web et d'autres canaux 

- Gérer les efforts de publicité et d'optimisation pour les moteurs de recherche (SEO) 

- Organiser des événements pour renforcer notre notoriété et aider à recruter des donateurs 

● Communication Interne 

- Favoriser une communication solide avec les instructrices, les bénévoles et les familles d'accueil 

- Développer des stratégies de communication interne pour tenir tout le monde informé et connecté 

● Collecte de Fonds 

- Créer et maintenir une base de données de donateurs pour les initiatives de collecte de fonds 

- Soutenir les campagnes de collecte de fonds avec des efforts marketing ciblés 

● Gestion d'Agence 

- Gérer les relations avec les agences de marketing externes 

- Coordonner et superviser les projets pour assurer des résultats réussis 

Qui êtes-vous ? 

● Vous avez une excellente maîtrise du néerlandais et du français (écrit et oral) 

● Vous avez une expérience avérée en marketing et communication 

● Vous avez de solides compétences en gestion de projet et organisation 

● Vous avez une très bonne expérience en gestion des médias sociaux, ainsi qu’en création de contenu 

et en marketing par e-mail 

● Les logiciels CRM et les systèmes de gestion de contenu de sites web vous sont familiers 

● Une expérience en collecte de fonds ou en marketing à but non lucratif est un plus 

● Des compétences en graphisme ou en montage vidéo sont un plus 

Qu’offrons-nous ? 

● L'opportunité d'avoir un impact significatif sur la vie des autres 

● Un horaire de travail flexible (temps partiel ou temps plein) avec des options de télétravail 

● Un haut degré d'autonomie et la possibilité de façonner nos efforts marketing 

● Un environnement de travail d'équipe solidaire et collaboratif 

● Un package salarial compétitif 



Etes-vous intéressé(e) ? 

Scale Dogs est un employeur garantissant l'égalité des chances. Nous valorisons la diversité et 

encourageons les candidatures de toutes les personnes qualifiées. 

Nous sommes une équipe dévouée constituée de 2 personnes administratives, de 5 instructrices de chiens, 

de nombreux bénévoles et  familles d'accueil, passionnés par l'idée de faire une réelle différence dans notre 

communauté. 

Veuillez soumettre votre CV et une lettre de motivation décrivant votre expérience pertinente et votre 

passion pour notre cause à notre directeur olivier.erkelbout@scaledogs.be 

 

 

 


